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2020 年度盡職治理報告 

 

法商法國巴黎人壽保險股份有限公司台灣分公司(以下簡稱本公司)主要業務為

人身保險業務，係屬「機構投資人盡職治理守則」所規定「機構投資人」中之「資

產擁有人」。本公司聲明遵循「機構投資人盡職治理守則」， 遵循聲明如下： 
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經檢視遵循聲明中六項原則之遵循情形，本年度並未發現無法遵循之情事，遵循

情形說明如下： 
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原則一 盡職治理政策 

本公司主要業務為人身保險業務，為追求客戶與股東之最大利益，本公司遵循盡

職治理政策，內容如下： 

1. 法國巴黎人壽，隸屬於法國第一大銀行集團 BNP PARIBAS法國巴黎銀行集

團，目前法國巴黎人壽台灣分公司在台灣已有超過 300 多位員工，並擁有 20 

家以上的金融機構合作夥伴。2020年，法國巴黎人壽台灣分公司的總保費收

入約為新台幣 444億元。 

2. 法國巴黎人壽台灣分公司長期致力於實踐企業社會責任。公司多年來曾投入

環境保護、理財教育及社區關懷等公益活動。 

3. 考量本公司之投資鏈角色係屬「機構投資人盡職治理守則」所規定「機構投

資人」中之「資產擁有人」，為保障客戶及股東權益，本公司投資政策明訂，

投資股票必須透過共同基金或 ETF形式，並不會直接投資單一個股。 

4. 本公司之被投資標的企業，須善盡環境保護、企業誠信與社會責任。必須符

合集團 CSR 政策的排除清單，除了這份清單外，並排除所有在菸草業的投

資。 

5. 本公司之被投資標的企業須落實執行防制洗錢及打擊資恐，本公司於投資標

的，必須符合集團的排除清單。 

6. 本公司依相關法令規定，定期或不定期揭露公司財務、業務等重大訊息。 

7. 本公司每年於本公司官方網站上，揭露盡職治理報告。 

 

 

原則二 利益衝突管理政策 

為確保本公司基於客戶利益與股東權益執行相關業務，本公司訂有相關人員自

律規範及避免利益衝突之政策，包括執行職務應遵守原則及規定，並遵守相關

法令規定，相關內容如下： 

1. 利益衝突之態樣可能包括： 

(1) 公司與員工間之利益衝突： 

本公司投資政策並未開放投資單一個股。 

(2) 公司與關係企業間之利益衝突： 

以較差之費率與關係企業交易，有損公司股東權益。 

 

2. 為避免及管理利益衝突，本公司相關措施如下： 

(1) 本公司國內股權商品投資相關人員應盡忠實誠信原則，並遵循「保險業資

產管理自律規範」。 

(2) 本公司國內股權商品投資相關人員於每月填具「申報交易聲明書」與「從

事國內股權投資人員之個人投資行為交易情形申報表」，申報本人之國內股權商

品交易情形。 
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本公司相關人員皆遵守相關自律規範及避免利益衝突之政策，本年度並無發生

重大利益衝突事件。 

  

 

原則三 持續關注被投資公司  

為確保本公司取得充分且有效之資訊，以建立良好之投資決策基礎，針對被投

資公司之相關新聞、財務表現、產業概況、經營策略、環境保護作為、社會責

任與公司治理等議題，持續予以關注。 

 

 

原則四 適當與被投資公司對話及互動  

本公司投資政策並未開放投資單一個股。 

 

 

原則五 建立並揭露明確投票政策與投票情形 

本公司投資政策並未開放投資單一個股。 

 

 

原則六 定期向客戶或受益人揭露履行盡職治理之情形  

本公司每年於公司網站 https://life.cardif.com.tw/ 彙報履行盡職治理之情形，

包括遵循聲明、盡職治理報告或其他重大事項。 

 

 

 

聯絡管道 官方網站：https://life.cardif.com.tw/  

公司地址：110台北市信義區信義路五段 7號 80樓 

服務電話：0800-012-899 
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